УТВЕРЖДЕНО 
приказом  директора 
                                                                                                   ГБУСО «Психологический Центр»

от 30.12.2019г.  № 484
 ПОЛОЖЕНИЕ

          о психолого-социально-педагогическом консилиуме 
             государственного бюджетного учреждения социального обслуживания

 «Центр психолого-педагогической помощи населению «Альгис»
1. Общие положения
1.1. Психолого-социально-педагогический консилиум (далее - ПСПК) является коллегиальным органом по принятию решений, касающихся социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании, социального сопровождения семей и несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении.

1.2. Психолого-социально-педагогический консилиум осуществляет свою деятельность в соответствии с Конвенцией о правах ребенка, Федеральным законом «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» №442-ФЗ, Федеральным законом Российской Федерации № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Уставом и Положением государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Центр психолого-педагогической помощи населению «Альгис», и настоящим Положением.
1.3. Общее руководство деятельностью ПСПК осуществляет председатель ПСПК.
1.4. Председатель ПСПК организует работу ПСПК в соответствии с Уставом учреждения и настоящим Положением.
1.5. Состав ПСПК включает  руководителей структурных подразделений, специалистов социального и психологического профиля, юрисконсульта. 
2. Цель ПСПК
Цель ПСПК – объединить знания и опыт специалистов разного профиля для эффективного и качественного социального обслуживания и сопровождения граждан, семей и несовершеннолетних, находящихся в  трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 
3. Задачи ПСПК
3.1. Обеспечить взаимодействие специалистов разного профиля для определения эффективной стратегии социальной работы с семьями и несовершеннолетними, находящимися в трудной жизненной ситуации и/или социально опасном положении.

3.2. Обеспечить качественную социальную помощь гражданину/семье/несовершеннолетнему, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или социально опасном положении.
3.3. Обеспечивать соответствие результатов проведенной работы с несовершеннолетним/семьей  поставленной цели. 
4.Функции ПСПК
4.1. Коллегиальное изучение и анализ всей доступной информации о семье/несовершеннолетнем на предмет соответствия поставленных целей, задач, форм, методов, сеттинга работы специалиста с семьей/несовершеннолетним.
4.2. Коллегиальное принятие решения по вопросам:
· признание нуждающимися в социальном обслуживании;
· постановки на социальное обслуживание в ГБУСО «Психологический Центр» граждан; 

· постановки на социальное сопровождение в ГБУСО «Психологический Центр»  семей/несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или социально-опасном положении;
·  утверждения Программ консультативной работы с семьей/ несовершеннолетним;

·  внесения изменений в Программу консультативной работы с семьей/ несовершеннолетним; 
· утверждения Программ социального сопровождения семьи;

·  внесения изменений в Программу социального сопровождения семьи; 
·  завершения  работы с гражданином/семьей/несовершеннолетним. 
5. Функции руководителя ПСПК
5.1. Организация и проведение заседаний ПСПК.
5.2. Обеспечение установленного порядка работы ПСПК в соответствии с Регламентом работы  учреждения.
5.3. Координация работы специалистов, участвующих в ПСПК.
6. Функции секретаря ПСПК
6.1. Протоколирование плановых и внеплановых заседаний ПСПК.
6.2. Информирование работников ГБУСО «Психологический Центр» о проведении внеплановых заседаний ПСПК.

6.3. Учет присутствующих работников на заседаниях ПСПК.
6.4. Ознакомление под подпись членов ПСПК с протоколом заседания.
7. Организация и Порядок работы ПСПК
7.1. Плановые заседания ПСПК проводятся еженедельно, по четвергам.
7.2. Внеплановые заседания проводятся по мере необходимости.

7.3. Основанием для проведения ПСПК является служебная записка секретаря ПСПК на имя председателя ПСПК.
7.4. Контроль за исполнением принятых на ПСПК решений осуществляют руководители        структурных подразделений.
7.5.  Решения, принятые на заседании ПСПК, фиксируются в протоколе.

  7.6. Ответственными за своевременность и качество предоставления материалов работы на заседаниях  ПСПК являются руководители структурных подразделений.
8. Ответственность ПСПК

8.1. Нести ответственность за принятые решения в рамках заседаний ПСПК.
8.2. Своевременно и качественно выполнять задачи и функции, предусмотренные настоящим     Положением.
8.3. Соблюдать границы профессиональной компетентности в определении стратегии профессионального взаимодействия специалистов с семьей/несовершеннолетним.
9. Права ПСПК

9.1. Вносить на рассмотрение директора предложения по оптимизации работы ПСПК.
9.2. Вносить предложения по изменениям и дополнениям в настоящее Положение.

9.3. Информировать директора о трудностях и недостатках, выявленных в работе ПСПК.
