




1, Общие положения 

1.1. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания 
«Центр психолого-педагогической помощи населению «Альгис» (далее - Уч-
реждение) создано путем изменения типа государственного учреждения «Центр 
психолого-педагогической помощи населению» в соответствии с Гражданским 
кодексом Российской Федерации и Федеральным законом «О внесении измене-
ний в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с со-
вершенствованием правового положения государственных (муниципальных) 
учреждений», является бюджетным учреждением Ставропольского края, соз-
данным для оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных 
законодательством Российской Федерации и законодательством Ставрополь-
ского края полномочий Ставропольского края в области социальной защиты 
населения. 

Учреждение, ранее именуемое государственное учреждение «Центр пси-
холого-педагогической помощи населению», образовано в соответствии с По-
становлением Правительства Ставропольского края от 24.10.98 № 170-п «О 
создании государственного учреждения «Центр психолого-педагогической по-
мощи населению». 

В соответствии с распоряжением Правительства Ставропольского края 
от 30 октября 2009 года № 399-рп «О мерах по оптимизации бюджетных рас-
ходов на содержание органов исполнительной власти Ставропольского края и 
сети государственных учреждений Ставропольского края» на основании распо-
ряжения министерства имущественных отношений Ставропольского края от 30 
ноября 2009 года № 1134 «О реорганизации государственного учреждения 
«Центр психолого-педагогической помощи населению» и приказа министерст-
ва труда и социальной зашиты населения Ставропольского края «О реорганиза-
ции государственного учреждения социального обслуживания «Ставрополь-
ский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Доверие» 
Учреждение реорганизовано путем присоединения к нему государственного 
учреждения социального обслуживания «Ставропольский социально-
реабилитационный центр для несовершеннолетних «Доверие». 

1.2. Наименование Учреждения: 
полное - государственное бюджетное учреждение социального 

обслуживания «Центр психолого-педагогической помощи населению «Альгис»; 
сокращенное- ГБУСО «Психологический Центр». 
Сокращенное наименование Учреждения применяется наравне с полным. 
1.3. Место нахождения Учреждения: 
юридический адрес: ул. Фроленко, 22, г. Ставрополь, Ставропольский 

край, Российская Федерация, 355037; 



фактический адрес: ул. Фроленко, 22, г. Ставрополь, Ставропольский 
край, Российская Федерация, 355037. 

1.4. Учредителем Учреждения является Ставропольский край. 
Учреждение находится в ведении министерства труда и социальной за-

щиты населения Ставропольского края, которое осуществляет функции и пол-
номочия Учредителя Учреждения (далее - Учредитель). 

1.5. ?^1инистерство имущественных отношений Ставропольского края 
(далее - Министерство) исполняет полномочия органа исполнительной власти 
Ставропольского края по управлению государственным имуществом Ставро-
польского края. 

1.6. Учреждение является юридическим лицом, обладает на праве 
оперативного управления обособленным имуществом, может от своего имени 
приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные 
права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде в соответствии 
с законодательством Российской Федерации. 

Учреждение приобретает права юридического лица с момента его госу-
дарственной регистрации. 

1.7. Учреждение имеет самостоятельный баланс, круглую печать со сво-
им полным наименованием на русском языке, печати, штампы, бланки со своим 
наименованием, зарегистрированную в установленном порядке фирменную 
символику. Печать и штампы Учреждения, помимо полного наименования, мо-
г^т содержать также и сокращенное наименование Учреждения. 

Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии 
с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, 
открываемые в территориальном органе Федерального казначейства или фи-
нансовом органе Ставропольского края (министерстве финансов Ставрополь-
ского края) в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации. 

1.8. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с пред-
метом и целями деятельности, определенными в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации, законодательством Ставропольского края и на-
стоящим Уставом. 

1.9.Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, федеральными конституционными законами, феде-
ральными законами, международными правовыми актами, в отношении кото-
рых Российская Федерация приняла обязательства, актами Президента Россий-
ской Федерации, Правительства Российской Федерации, постановлениями и 
распоряжениями Министерства здравоохранения и социального развития Рос-
сийской Федерации, национальными стандартами социального обслуживания 
Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ставропольского 
края, приказами и распоряжениями Учредителя, Министерства, а также на-
стоящим Уставом. 



1.10. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятель-
ность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых 
оно создано, и соответствующую этим целям при условии, что такая деятель-
ность указана в Уставе. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобре-
тенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоря-
жение Учреждения. 

1.11. Учреждение имеет право по согласованию с Учредителем создавать 
филиалы и представительства, расположенные вне места его нахождения, в со-
ответствии с требованиями законодательства Российской Федерации. 

1.12. Внесение изменений и дополнений в Устав Учреждения произво-
дится в том же порядке, в котором производится утверждение Устава. Измене-
ния в Устав Учреждения вступают в силу с момента их государственной реги-
страции. 

1.13. Учреждение создано без ограничения срока деятельности. 
1.14. Учреждение имеет право создавать попечительский совет учрежде-

ния в соответствии с требованием законодательства Российской Федерации. 

2. Предмет и цели деятельности Учреждения 

2.1. Предметом деятельности Учреждения является: 
2.1.1. Признание граждан нуждающимися в социальном обслуживании и 

составление индивидуальной программы предоставления социальных услуг на 
территории Ставропольского края, 

2.1.2. Социальное обслуживание граждан, признанных нуждающимися в 
социальном обслуживании вследствие существования следующих обстоя-
тельств, которые ухудщают или могут ухудщить условия их жизнедеятельно-
сти: 

1) наличие ребенка или детей (в том числе находящихся под опекой по-
печительством), испытывающих трудности в социальной адаптации; 

2) отсутствие возможности обеспечения ухода (в том числе временного) 
за инвалидом, ребенком, детьми, а также отсутствие попечения над ними; 

3) наличие внутрисемейного конфликта, в том числе с лицами с нарко-
тической или алкогольной зависимостью, лицами, имеющими пристрастие к 
азартным играм, лицами, страдающими психическими расстройствами, наличие 
насилия в семье; 

4) отсутствие работы и средств к существованию; 
5) нахождение несовершеннолетнего ребенка в социально опасном поло-

жении и (или) в трудной жизненной ситуации; 
6) нахождение семьи в социально опасном положении; 
7) нахождение женщины в трудной жизненной ситуации. 



2.2. Целью деятельности Учреждения является укрепление психологиче-
ского здоровья, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) 
расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные 
жизненные потребности, профессиональное обучение, дополнительное профес-
сиональное образование работников - поставщиков социальных услуг. 

2.3. Основными видами деятельности Учреждения являются; 
предоставление социально-бытовых, социально-психологических, соци-

ально-педагогических, социально-правовых услуг в форме социального обслу-
живания на дому и полустадионарной форме социального обслуживания; 

предоставление услуг в целях повышения коммуникативного потенциала 
получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в 
том числе детей-инвалидов; 

предоставление срочньос социальных услуг; 
оказание содействия в предоставлении медицинской, психологической, 

педагогической, юридической, социальной помощи, не относящейся к социаль-
ным услугам (социальное сопровождение); 

диагностика, коррекция и развитие когнитивной деятельности, эмоцио-
нально-волевой сферы и поведения несовершеннолетних; 

методическое руководство психологическими службами, работающими в 
системе социальной защиты населения на территории Ставропольского края; 

организация оздоровления детей, проживающих на территории города 
Ставрополя и нуждающихся по медицинским показаниям в санаторно - курорт-
ном лечении, а также отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации. 

2.4. Учреждение вправе осуществлять в соответствии с целями для дос-
тижения которых оно создано: 

2.4.1. Иные виды деятельности, не являющиеся основными: 
профилактика девиантных форм поведения несовершеннолетних, суици-

дов; 
осуществление мероприятий, направленных на предупреждение возник-

новения социально-психологической дезадаптации несовершеннолетних и се-
мейных психологических дисфункций; 

организация работы Методического объединения психологов учреждений 
социального обслуживания населения Ставропольского края. 

2.4.2. Р1ные виды деятельности, не являющиеся основными и приносящие 
доход: 

реализация программ профессионального обучения, программ дополни-
тельного профессионального образования в сфере предоставления социальных 
услуг и оказания психологической помощи населению; 

реализация программ дополнительного образования детей и взрослых в 
сфере психологии и социальной педагогики; 



организация экспериментальных площадок для апробации инновацион-
ных форм, методов и техник, используемых в практике оказания социальных 
услуг и психологической помощи населению; 

проведение психологической (социально-психологической) экспертизы и 
подготовка аналитических заключений в сфере межличностных, в том числе 
семейных, деловых и профессиональных взаимоотношений; 

медиация и урегулирование межличностных, в том числе семейных, и де-
ловых конфликтов; 

проведение мониторингов в целях оценки качества социальных услуг и 
психологической помощи, предоставляемых гражданам поставщиками соци-
альных услуг; 

осуществление мероприятий по повышению психологической культуры 
населения в сфере межличностного, семейного, делового, родительского обще-
ния; 

проведение практических конференций, методических семинаров для 
психологов учреждений социального обслуживания населения Ставропольско-
го края, других учреждений и организаций; 

осуществление мероприятий, направленных на повышение родительской 
компетентности в сфере воспитания детей; 

выпуск методической литературы, разработка и апробация методик и 
технологий в сфере социального обслуживания; 

проведение социологических исследований в рамках социально-
психологической проблематики по обращениям юридических лиц; 

психологические; 
оздоровительные; 
правовые; 
педагогические; 
организации досуга. 
2.5. Осуществление отдельных видов деятельности, требующих специ-

ального разрешения в соответствии с действующим законодательством Россий-
ской Федерации, производится на основании лицензии. 

2.6. Порядок и условия предоставления социальных услуг Учреждением 
рег\лируются нормативными правовыми актами Правительства Ставрополь-
ского края. 

3. Полномочия и функции Учредителя и Министерства 

3.1. Учредитель в установленном порядке: 
3.1.1. Выполняет свои функции и полномочия при создании, реорганиза-

ции, изменении типа и ликвидации Учреждения (за исключением принятия ре-
шений о создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации Учреждения); 
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3.1.2. Утверждает после получения согласия Министерства Устав Учре-
ждения и вносимые в него изменения; 

3.1.3. Назначает руководителя Учреждения на конкурсной основе и 
>-вольняет его с должности руководителя Учреждения в соответствии с феде-
ратьным законодательством и законодательством Ставропольского края, опре-
деляет порядок проведения конкурса на замещение должности руководителя 
Учреждения; 

3.1.4. Заключает и прекращает трудовой договор с руководителем Учре-
ждения; 

3.1.5. Формирует и утверждает государственное задание на оказание го-
сударственных услуг (выполнение работ) физическим лицам в соответствии с 
пред\'смотренными уставом Учреждения основными видами его деятельности 
< латее - государственное задание); 

3.1.6. Определяет совместно с Министерством виды особо ценного дви-
жимого имущества Учреждения, если иное не установлено нормативным пра-
вовым актом Правительства Ставропольского края; 

3.1.7. Определяет перечень особо ценного движимого имущества, закреп-
ляемого за Учреждением Министерством; 

3.1.8. Предварительно, после получения согласия Министерства, согласо-
вывает совершение Учреждением крупных сделок, предусматривающих распо-
ряжение имуществом, за исключением денежных средств и соответствующих 
крит^ериям, установленным пунктом 13 статьи Федерального закона «О не-
коммерческих организациях»; 

3.1.9. Принимает решения об одобрении сделок с участием Учреждения, в 
совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии 
с критериями, установленными статьей 27 Федерального закона «О некоммер-
ческих организациях»; 

3.1.10. Устанавливает порядок определения платы для физических лиц за 
усл>ти (работы), относящиеся к основным видам деятельности Учреждения, 
оказываемые им сверх установленного государственного задания, а также в 
сл>'чаях. определенных федеральными законами, в пределах установленного 
гос> дарственного задания; 

3.1.И. Определяет порядок составления и утверждения отчета о результа-
тах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним иму-
щества, находящегося в государственной собственности Ставропольского края 
(лалее - имущество), в соответствии с общими требованиями, установленными 
Министерством финансов Российской Федерации; 

3.1.12. Согласовывает после получения согласия Министерства распоря-
жение Учреждением недвижимым имуществом, в том числе путем его передачи 
в аренду или безвозмездное пользование. 

3.1.13. Согласовывает распоряжение Учреждением особо ценным движи-
мым имуществом. 



3.1.14. Согласовывает после получения согласия Министерства внесение 
Учреждением в случаях и порядке, которые предусмотрены федеральными за-
конами, денежных средств (если иное не установлено условиями их предостав-
ления), иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущест-
ва и недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных 
обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учре-
дителя или участника; 

3.1.15. Согласовывает после получения согласия Министерства в случаях, 
пред\ смотренных федеральными законами, передачу Учреждением некоммер-
ческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных 
средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного 
нм\тцества, за исключением особо ценного движимого имущества и недвижи-
мого имущества; 

3.1.16. Осуществляет финансовое обеспечение выполнения государствен-
ного задания; 

3.1.17. Определяет порядок составления и утверждеьшя плана финансово-
хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с требованиями, уста-
новленными Министерством финансов Российской Федерации; 

3.1.18. Определяет предельно допустимое значение просроченной креди-
торской задолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение 
тр>лового договора с руководителем бюджетного учреждения по инициативе 
Учредителя, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации; 

3.1.19. Осуществляет контроль за деятельностью Учреждения в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Став-
ропольского края; 

3.1.20. Вносит в Министерство предложения о закреплении за Учрежде-
нием на праве оперативного управления особо ценного движимого имущества и 
недвижимого имущества; 

3.1.21. Вносит в Министерство предложения об изъятии из оперативного 
управления Учреждения особо ценного движимого имущества и недвижимого 
нм>"шества; 

3.1.22. Согласовывает создание и ликвидацию филиалов Учреждения, от-
крытие и закрытие его представительств; 

3.1.23. Проводит аттестацию руководителя Учреждения; 
3.1.24. Согласовывает назначение на должность и освобождение от долж-

ности заместителей руководителя Учреждения; 
3.1.25. Вносит в Правительство Ставропольского края проект правового 

акта Правительства Ставропольского края о реорганизации Учреждения; 
3.1.26. Вносит в Правительство Ставропольского края проект правового 

акта Правительства Ставропольского края о ликвидации Учреждения; 
3.1.27. Вносит в Правительство Ставропольского края проект правового 

акта Правительства Ставропольского края о создании казенного учреждения 
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Ставропольского края путем изменения типа бюджетного учреждения, а также 
о создании автономного учреждения Ставропольского края путем изменения 
типа бюджетного учреждения; 

3.1.28. Осуществляет иные функции и полномочия, установленные феде-
ральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской 
Федерации и Правительства Российской Федерации, законами Ставропольского 
края и иными нормативными правовыми актами Ставропольского края. 

3.2. Согласование Учреждению распоряжения особо ценным движимым 
й>1>ществом, балансовая стоимость которого превышает 1000 тыс. рублей, и 
недвижимым имуществом, влекущего отчуждение его из государственной соб-
ственности Ставропольского края, осуществляется исключительно Правитель-
ством Ставропольского края. 

3.3. Министерство помимо полномочий по согласованию Учредителю 
проектов решений по отдельным вопросам осуществляет следующие полномо-
чия по управлению Учреждением: 

3.3.1. Устанавливает и изменяет подведомственность Учреждения в соот-
ветствии с согласованными предложениями Учредителя и органа исполнитель-
ной власти Ставропольского края, в ведение которого предлагается передать 
^'чреждение, за исключением бюджетных учреждений, подведомственных 
Правительству Ставропольского края, или бюджетных учреждений, подлежа-
щих передаче в ведение Правительства Ставропольского края; 

3.3.2. На основании ходатайства Учредителя подготавливает проект пра-
вового акта Правительство Ставропольского края о согласовании распоряжения 
«за исключением списания) недвижимого имущества, влекущего отчуждение 
его из государственной собственности Ставропольского края, и вносит его на 
рассмотрение в Правительство Ставропольского края; 

3.3.3. Закрепляет в соответствии с согласованными предложениями Учре-
дителя, если иное не установлено нормативными правовыми актами Ставро-
патьского края, и Учреждения имущество за Учреждением на праве оператив-
ного управления, а также осуществляет изъятие излишнего, неиспользуемого 
или используемого не по назначению имущества, закрепленного за Учреждени-
ем на праве оперативного управления или приобретенного им за счет средств, 
выделенных Учредителем, на приобретение такого имущества; 

3.3.4. По предложению Учредителя, согласовывает сделки по распоряже-
нию недвижимым имуществом, закрепленным за Учреждением на праве опера-
тивного управления, в результате совершения которых увеличивается первона-
чальная стоимость данного недвижимого имущества. 

3.3.5. По предложению Учредителя, если иное не установлено норматив-
ными правовыми актами Ставропольского края, принимает решение о передаче 
в муниципальную собственность муниципальных образований Ставропольско-
го края движимого имущества, закрепленного за Учреждением на праве опера-
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тивного управления, в случае, когда такая передача отнесена к компетенции ор-
ганов исполнительной власти субъектов Российской Федерации. 

4. Организация деятельности и управление Учреждением 

4.1. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в 
пределах, определяемых законодательством Российской Федерации и 
законодательством Ставропольского края, настоящим Уставом. 

4.2. Учреждение строит свои отношения с государственными органами, 
к>ридическими и физическими лицами во всех сферах на основе настоящего 
Устава, договоров, соглашений, контрактов. 

4.3. Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право в 
>становленном порядке: 

планировать свою деятельность и определять перспективы развития по 
согласованию с Учредителем; 

от своего имени размещать в установленном порядке заказы на поставку 
товаров, выполнение работ и оказание услуг для государственных нужд, 
необходимых для осуществления деятельности Учреждения; 

осуществлять в установленном порядке закупки товаров, работ, услуг в 
соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством 
Ставропольского края; 

сверх установленного государственного задания, а также в случаях, 
определенных федеральными законами, в пределах установленного 
государственного задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к 
его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, в 
сфере социальной защиты населения, для граждан за плату и на одинаковых 
при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной 
платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено 
федеральным законом; 

получать лицензии, необходимые для осуществления видов 
деятельности, предусмотренных настоящим Уставом. 

4.4. Учреждение обязано: 
обеспечивать выполнение государственного задания, сформированного и 

>тверж денного для Учреждения в соответствии с предусмотренными 
настоящим Уставом основными видами деятельности Учреждения; 

нести ответственность в соответствии с законодательством Российской 
Федерации за нарушение обязательств; 

отчитываться перед Учредителем за состояние и использование 
имущества и денежных средств и представлять необходимую сметно-
финансовую документацию в полном объеме утвержденных форм и по всем 
видам деятельности; 

обеспечивать безопасность клиентов Учреждения; 
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возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли 
и др\тих природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением 
правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и 
требований по защите здоровья работников, населения и потребителей 
прол>"Кции, за счет результатов своей деятельности; 

платить налоги и производить иные обязательные отчисления, 
предусмотренные законодательством Российской Федерации и 
Ставропольского края; 

обеспечивать своевременно и в полном объеме вьшлату заработной платы 
работникам в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

не допускать нарушений бюджетного законодательства Российской 
Федерации, нецелевого использования средств бюджета Ставропольского края; 

обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести 
(Ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику 
>"вечъем, профессиональным заболеванием либо иным повреждением здоровья, 
связанным с исполнением им трудовых обязанностей; 

обеспечивать своевременную реконструкцию, капитальный и текущий 
ремонт занимаемых помещений, коммуникаций и оборудования, благоустрой-
стзс^ и поддержание внутреннего интерьера и дизайна помещений, используе-
мых Х1Я работы с клиентами, бесперебойное функционирование всех служб 
Учреждения; 

обеспечивать оснащение Учреждения мебелью, хозяйственным и другим 
инвентарем, материалами и их рациональное использование, а также списание в 
установленном порядке; 

представлять сведения об имуществе, в том числе, приобретенном за счет 
средств, полученных от приносящей доходы деятельности, в Министерство; 

обеспечивать сохранность документов (управленческих, финансово-
хозяйственных, по личному составу и других); 

обеспечивать передачу на государственное хранение документов, 
вм^ощих нау"чно-историческое значение, в архивные фонды; 

осуществлять организацию и ведение бюджетного, налогового, 
стзтнстического учета и представление бюджетной отчетности Учредителю и 
жньге организации в порядке и сроки, установленные законодательством 
Российской Федерации и Ставропольского края; 

выполнять государственные мероприятия по гражданской обороне и 
мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 

4.5. Учреждение включает в себя следующие структурные подразделения, 
к?тсрые отвечают его предмету и целям деятельности: 

отделение социально-психологической профилактики; 
отделение психолого-педагогической помощи. 
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Функционирование учреждения обеспечивает административно-

>-[1равленческий персонал и хозяйственно-обслуживающий персонал. 
Учреждение вправе создавать структурные подразделения, деятельность 

г'хггорых не противоречит целям деятельности Учреждения. 
4.6. Все структурные подразделения Учреждения в своей деятельности 

додчиняготся руководителю Учреждения. Структурные подразделения осуще-
сталяют свою деятельность на основе настоящего Устава и положений о струк-
турных подразделениях, утвержденных руководителем Учреждения. Деятель-
ность каждого структурного подразделения координируется руководителем 
ггр>тггурного подразделения, который подчиняется руководителю Учреждения 
3 % становленном порядке. 

4.7. Р>'ководителем Учреждения является директор, назначаемый и осво-
бождаемый от занимаемой должности в порядке, устанавливаемом Учредите-
лем. 

Директор является единоличным исполнительным органом Учреждения. 
Срок полномочий директора определяется в трудовом договоре, заключаемом с 
Ежм Учредителем. 

4.8. Директор Учреждения осуществляет руководство деятельностью Уч-
реждения, он подотчетен в своей деятельности Учредителю. 

4.9. Директор Учреждения: 
обеспечивает достижение Учреждением целей, в интересах которых оно 

создано; 
утверждает структуру и штатное расписание Учреждения; 
действует без доверенности от имени Учреждения по согласованию с 

Учредителем; 
издает приказы о приеме, переводе, увольнении, поощрении работников 

Учреждения и применении к ним дисциплинарных взысканий, заключает тру-
вые договоры с работниками; 

представляет интересы Учреждения в федеральных, государственных, 
му-нииипальных органах и организациях различных форм собственности; 

осущестштяет операции с поступающими ему в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открывае-
мые 3 территориальном органе Федерального казначейства или финансовом ор-
г г ^ Ставропольского края (министерстве финансов Ставропольского края) в 
поилке, установленном законодательством Российской Федерации (за исклю-
чение сл>"чаев, установленных федеральным законодательством); 

утверждает планы работы Учреждения; 
выдает доверенности отдельным работникам Учреждения на совершение 

нмн действий от имени Учреждения; 
заключает договоры с организациями различных форм собственности; 
заключает коллективный договор, если решение о его заключении приня-

то трудовым коллективом; 
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издает и утверждает приказы, распоряжения, инструкции по вопросам, 

входящим в компетенцию Учреждения, обязательные для исполнения всеми 
работниками Учреждения; 

устанавливает форму, систему и размеры оплаты труда, размеры компен-
^ишонных и стимулирующих выплат работников Учреждения в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, Ставропольского края, локальными 
н>рмативными актами и в пределах фонда оплаты труда; 

обеспечивает сдачу документов в архив в установленном законом поряд-
жге: 

\тверждает локальные акты Учреждения, в том числе: 
положение об Учреждении; 
правила внутреннего трудового распорядка с учетом мнения представи-

тельного органа работников; 
положение об оплате труда работников Учреждения; 
стандарты учреждения, устанавливающие правила внутренней деятель-

эсстй Учреждения; 
должностные инструкции работников Учреждения; 
правила поведения граждан, обслуживаемых Учреждением. 
4.10. Директор Учреждения несет ответственность за: 
соблюдение норм, установленных пунктами 10 и 13 статьи 9 ,̂ пунктом 4 

статьи 24 и пу нктом 3 статьи 27 Федерального закона «О некоммерческих ор-
гюизапиях»; 

превышение предельно допустимого значения просроченной кредитор-
а м залатженности Учреждения, установленного Учредителем; 

аарч шения договорных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, 
ггдйснленных законодательством Российской Федерации и законодательством 

Г-з^хчзатьского края; 
здоровье и безопасность клиентов, обслуживаемых в Учрежде-

соеспечение Учреждения мягким и жестким инвентарем, оборудованием, 
«гтгрй2.":а\га. их рациональное использование, списание в установленном по-
ж ж е : 

соблюдение сроков капитального и текущего ремонта зданий, сооруже-
комм>"ннкаций и оборудования; 

осч-ществление мероприятий по благоустройству и озеленению террито-
Учреждения; 

соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противо-
гг-азрной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемического 

состояние учета, своевременность, достоверность и полноту представле-
Е2Л отчетности, в том числе бухгалтерской и статистической по установленным 

в соответствующие органы. 
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5. Организация деятельности попечительского совета Учреждения 

5.1. Попечительский совет Учреждения является совещательным орга-
образованным для рассмотрения наиболее важных вопросов деятельности 

^ чреждения. 
5.2. Направления деятельности попечительского совета Учреждения оп-

-*е:;>елены Положением о попечительском совете, утвержденным приказом Уч-
г«гваения. 

5.3. Попечительский совет состоит из председателя попечительского со-
эетз. заместителя председателя попечительского совета, членов попечительско-
го совета, в том числе секретаря попечительского совета. 

5.4.Конкретное число членов попечительского совета определяется Уч-
реждением, но не может быть менее 5 человек. 

5.5.Членами попечительского совета не могут быть работники Учрежде-

5.6.Персональный состав попечительского совета определяется руково-
^'чреждения. 

5-".Попечительский совет создается на весь период деятельности Учреж-
ЖВЁЗ. 

5.8. К ко\тетенции попечительского совета относится: 
содействие в решении текущих и перспективных задач развития и эффек-

•яиесгс' ф>"нкционирования Учреждения, улучшения качества ее работы; 
гслействие в привлечении финансовых и материальных средств для обес-

деятельности Учреждения; 
сс*енствие в совершенствовании материально-технической базы Учреж-

с-о-ействие в улучшении качества предоставляемых социальных услуг; 
^гдействие в повышении квалификации сотрудников Учреждения, сти-

«у^Еювании их профессионального развития; 
содействие в повышении информационной открытости Учреждения; 
соленствие в решении иных вопросов, связанных с повышением эффек-

-ззэгсту. деятельности Учреждения. 
Решения попечительского совета принимаются путем открытого го-
большинством ГОЛОСОВ присутствующих на заседании членов попе-

чвтгньского совета. 
5-10.8 заседаниях попечительского совета с правом совещательного голо-

сг >-эств> ет директор Учреждения, а в его отсутствие - заместитель директора 
У^взежления. 

5.П.Иные права и обязанности членов попечительского совета, порядок 
г ^ ^ л е н и я заседаний попечительского совета и оформления решений, приня-
ть;:̂  =а заседаниях попечительского совета, а также другие вопросы, связанные 
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с принятием решений попечительским советом, определяются директором Уч-
режления. 

6. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения 

6.1. В целях обеспечения уставной деятельности и выполнения государ-
гнного задания за Учреждением закреплено на праве оперативного управле-

дарственное имущество Ставропольского края, в том числе имущество, 
1С»сссете:-^ое за счет средств от приносящей доходы деятельности, в порядке, 

законодательством Российской Федерации и законодательством 
Стзврс-:льского края. 

Сгъезггы культурного наследия (памятники истории и культуры) народов 
Федерации, культурные ценности, природные ресурсы (за исклю-

ЧГ521ГК згм^тьных \-частков), ограниченные для использования в гражданском 
нтыгые из гражданского оборота, закрепляются за Учреждением 

га. .стс^гх и з порядке, которые определяются федеральными законами и 
$Е»зе правовыми актами Российской Федерации. 

У-г;>гждение, за которым имущество закреплено на праве оператив-
вггг владеет, пользуется этим имуществом в пределах установлен-
гГз»п в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого 

и. если иное не установлено законодательством Российской Феде-
^1:-:онолательством Ставропольского края, распоряжается этим имуще-

ГГ5СМ С согласия собственника этого имущества. 
Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него 

праэе оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреж-
Министерством, так и приобретенным за счет доходов, полученных от 

гг^зосяшей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого 
имущества, зак-репленного за Учреждением Министерством или приобретенно-
гс ^'чреждением за счет выделенных средств Учредителем Учреждению 
срелств, а также недвижимого имущества. Собственник имущества Учрежде-
ния не несет ответственности по обязательствам Учреждения. 

6.3. Учредитель согласовывает после получения согласия Министерства 
распоряжение Учреждением недвижимым имуществом, в том числе путем его 
передачи в аренду или безвозмездное пользование. 

Учредитель согласовывает распоряжение Учредителем особо ценным 
движимом имуществом. 

Остальным имуществом, находящимся у Учреждения на праве оператив-
ного управления, а также имуществом, приобретенным Учреждением за счет 
средств от приносящей доходы деятельности, Учреждение вправе распоряжать-
ся самостоятельно, если иное не установлено законом. 

6.4. Учредитель принимает решение по согласованию с Министерством о 
согласовании Учреждению передачи некоммерческим организациям в качестве 



17 
юс учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено ус-
^к>биями их предоставления) и иного имущество, за исключением особо ценно-
го движимого им> щества, закрепленного за ним Министерством по предложе-
шк> Учредителя, или приобретенного Учреждением за счет средств, выделен-
•ыж гУ1> 'Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимо-
го жм^тпества. 

6.5. Учреждению запрещается совершать сделки, возможными последст-
кеторых является отчуждение или обременение имущества, закреплен-

жпс за >"чргждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выде-
ьгь Учреждению из бюджета Ставропольского края, если иное не установ-

ггео^телыпвом Российской Федерации. 
6 -г Учреждение вправе соверщать крупные сделки, соответствующие 

вжггсшос >стзловленным пунктом 13 статьи Федерального закона «О не-
«гчмгг^схжх организациях», только после предварительного согласования их 
; Ч&ёаггерггзом. а затем - с Учредителем. 

- ' Учреждение совершает сделки, в которых имеется заинтересован-
: грелеилемая в соответствии с критериями, установленными статьей 27 

закона «О некоммерческих организациях», после принятия ре-
изг^о > чтедителя об их одобрении. 

При сс\"ществлении права оперативного управления имуществом Уч-
р г а ж г е осязано: 

>гфе1Сгнвно использовать это имущество, обеспечивая его сохранность; 
кстюдьэовать имущество исключительно по его целевому назначению; 
не лоп>скать >'худшения состояния и качества имущества, за исключени-

ш. нормального износа в процессе эксплуатации. 
6.9. Учреждение несет ответственность за сохранность, целевое и 

:йЬфе1гтивное использование закрепленного за ним имущества, обеспечивая в 
уПййоаленном законодательством Российской Федерации и законодательством 
Ставропольского края порядке учет указанного имущества, включая 
жм^тпество, приобретенное за счет средств, полученных от приносящей доходы 
:зеятельности, а также обязано представлять сведения об имуществе, 
грвобретенном Учреждением за счет доходов, полученных от приносящей 
::оходы деятельности, Учредителю. 

6.10. Источники формирования имущества Учреждения в денежной и 
иных фор.мах являются: 

регулярные и единовременные поступления от Учредителя; 
добровольные имущественные взносы и пожертвования; 
выручка от реализации товаров, работ, услуг; 
доходы, получаемые от сдачи помещений, находящихся на праве 

оперативного управления, в аренду в порядке и случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации и законодательством 
Ставропольского края; 
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др\тие, не запрещенные законом поступления. 
6-11- Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется 

в счет средств бюджета Ставропольского края в виде субсидий на выполнение 
гсс% дарственного задания. 

Финансовое обеспечение выполнения государственного задания 
зо^-гстзояется с >^етом расходов на содержание недвижимого имущества и 
^жсог пенного движимого имущества, закрепленных за Учреждением 
"^вг^^г-егстзом-нли приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных 
Г5Г- > =гг*г:1кггелем на приобретение такого имущества, расходов на уплату 
яьзггт^ 2 качестве объекта налогообложения по которым признается 

гггтз:.х:-и:ее нм\-щество, в том числе земельные участки). 
I Учредитель утверждает план финансово-хозяйственной 

Учреждения. 
> определяет Порядок составления и утверждения плана 

Ш^;^;са:-х?згнственной деятельности Учреждения в соответствии с 
> становленными Министерством финансов Российской 

г̂ -̂ З- Порядок определения платы за услуги (работы), относящиеся к 
видам деятельности Учреждения, оказываемые им сверх 

гтэояленного государственного задания, а также в случаях, определенных 
законами, в пределах установленного государственного задания, 

><гпзанливается Учредителем. 
0.4-1. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соот-

1етгтзии с законодательством Российской Федерации средствами через лице-
аае счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства 
Е к финансовом органе Ставропольского края (министерстве финансов Став-
г»:оатьского края) в порядке, установленном законодательством Российской 
^дерации (за исключение случаев, установленных федеральным законода-
тельством). 

6.15. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в 
хредитньгх организациях, а также соверщать сделки с ценными бумагами, если 
гное не предусмотрено федеральными законами. 

6.16. Доходы, полученные Учреждением от осуществления приносящей 
исходы деятельности, расходуются на оснований плана финансово-хозяйствен-
ной деятельности Учреждения. 

Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих 
доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения. 

6.17. Учреждение вправе сдавать в аренду закрепленное за ним на праве 
оперативного управления имущество по согласованию с Учредителем и Мини-
стерством в установленном действующим законодательством Российской Фе-
дерации и Ставропольского края порядке, если это не влечет за собой ухудше-
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:сн-зной деятельности Учреждения, доступности и качества предостав-

г, а также, если сдача имущества в аренду осуществляется: 
= ^елях обеспечения более эффективной организации основной деятель-

даг-г »реждения, для которого оно создано (в частности, обслуживания его 
и I или) посетителей; 

5 _е-ях рационального использования такого имущества; 
^[зп достижению цели, дпя которой создано Учреждение, 

г* > Контроль за использованием имущества, находящегося в оператив-
>'чреждения, осуществляется Учредителем, 

•г • - •> вредитель осуществляет внутренний финансовый контроль и внут-
^аьвнсовый аудит в соответствии с законодательством Российской Фе-

засонодательством Ставропольского края. 
60С". Праэо оперативного управления имуществом Учреждения прекра-

эс *>с«сванням и в порядке, предусмотренными Гражданским кодексом 
С>елерации, другими законами Российской Федерации и иными 

1ЛГ73.МИ Х1я прекращения права собственности, а также в случаях 
нгйятия имущества у Учреждения Министерством по предложе-

Сведения о филиалах и представительствах Учреждения 

Учреждение имеет право по согласованию с Учредителем создавать 
^ т а ^ л ы и представительства, расположенные вне места его нахождения в со-
ответствии с требованиями законодательства Российской Федерации. 

".2.1.Филиат (представительство) является обособленным структурным 
эо:1разлелением Учреждения, не является юридическим лицом и осуществляет 
сэою деятельность от имени Учреждения и действует в соответствии с Поло-
жез^ем о филиале. 

Ответственность за деятельность филиала (представительства) несет уч-
г^гжление. 

7.2.2. Положение о филиале (представительстве), а также изменение и до-
полнения к нему утверждает директор Учреждения в порядке, установленном 
законодательством Российском Федерации, законодательством Ставропольско-
.-о к-рая и настоящим Уставом. 

7.2.3.Директор филиала (представительства) назначается и освобождается 
от должности директором Учреждения и действует на основании доверенности 
Учреждения. 

В доверенности отражается полномочия директора филиала (представи-
тельства). 
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8. Реорганизация и ликвидация Учреждения 

Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется в случаях и 
1 -г^хлке. предусмотренными законодательством Российской Федерации, за-
с:е:--2тельством Ставропольского края. 

5 1. Решение о реорганизации Учреждения (в форме слияния, присоеди-
разделения, выделения и преобразования) принимается Правительством 

Сгирхкгоьского края. 
* ? Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Учреж-

и А его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством 
Федерации. 

$ - Учреждение считается реорганизованным, за исключением слз^аев 
т г г т а п н и в форме присоединения, с момента государственной регистра-

ЛЬ возникших юридических лиц. 
*_5 при реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения в 

^ ж Е д к ы й государственный реестр юридических лиц. 
Шменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При 

ж типа Учреждения в его Устав вносятся соответствующие изменения. 
8-7. Ликвидация Учреждения может осуществляться в соответствии с 

:кнм кодексом Российской Федерации: 
- по решению Правительства Ставропольского края; 
- по решению суда в случае осуществления деятельности Учреждением 

5 а надлежащей лицензии, либо деятельности запрещенной законом, либо дея-
т с а а о с т и . несоответствующей его уставным целям. 

Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода прав и 
:час2нностей в порядке правопреемства к другим лицам. 

8.9. Ликвидация Учреждения производится ликвидационной комиссией, 
: : '^ччемой Ъ'чредителем после принятия решения о ликвидации в соответст-
ёлг с замонодательством Российской Федерации. 

8Л0. С -мо.мента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят 
-2.ТНОМОЧИЯ по управлению делами ликвидируемого Учреждения. 

8.11. Учредитель (лицо, уполномоченное Учредителем) в трехдневный 
с даты принятия решения Правительством Ставропольского края о ликви-

ззлин Учреждения уведомляет орган, осуществляющий государственную реги-
страцию юридических лиц, о принятом решении, 

8.12. Ликвидационная комиссия в соответствии с действующим законода-
тельство.м устанавливает порядок и сроки ликвидации Учреждения, составляет 
промежуточный ликвидационный баланс и ликвидационный баланс, который 
утверждается Учредителем, проводит иные ликвидационные действия в соот-
ветствии с действующим законодательством. 

8.13. Требования кредиторов при ликвидации Учреждения удовлетворя-
ются в порядке очередности, установленной Гражданским кодексом Российской 






